
 

 

 
 

1 BAB V  

PENUTUP 

 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil kerja praktek di Kantor Desa Matang Danau, dapat 

disimpulkan: 

1. Perubahan sistem pada presensi manual menjadi suatu sistem yang 

terkomputerisasi dengan penambahan sistem barcode-QR dilakukan agar 

tingkat kesalahan dalam melakukan presensi dapat diminimalisir dan dapat 

memberikan pelayanan lebih baik serta hasil keluaran atau laporan yang 

dibutuhkan sesuai dengan yang diharapkan. 

2. Dengan adanya aplikasi presensi pegawai pada Kantor Desa Matang Danau, 

maka dapat membantu proses mengelola data pegawai serta 

mendokumentasikan laporan absensi secara lebih cepat serta menyediakan 

laporan data tentang presensi secara cepat . 

3. Hasil dari pengujian blackbox menunjukan keseluruhan form valid dan sesuai 

harapan. 

4. Hasil pengujian white box test menunjukkan kuesioner dan memdapatkan hasil 

responden mendukung dengan adanya aplikasi presensi  pegawai desa matang 

danau berbasis web. 

 

 

 

1.2 Saran 



 

 

Penulis menyadari bahwa dalam  membangun aplikasi presensi  pegawai desa 

berbasis web ini masih terdapat kelemahan. Penulis memiliki saran pengembangan 

aplikasi yaitu : 

1. Aplikasi ini dapat dikembangkan dengan menggunakan metode lain seperti 

Smart Handkey-CR atau dengan Fingerprint Scan System. 

2. Admin  diharapkan melakukan pengecekan secara berkala untuk memastikan 

data presensi tidak ada yang salah input. Sehingga saat melakukan perhitungan 

dan pelaporan ke atasan setiap bulan berjalan dengan baik. 

 


